Przedszkole Nr 109

z oddzialami integracyjnymi

50-315 Wroctaw, ul. Nowowiej

ska 80a

tel, 71 798 67 54
REGON 930113655 NIP 898-15-63-421

PROCEDURA POSTEPOWANIA Z DZIECKIEM PRZEJAWIAJACYM

ZACHOWANIA NIEPOZADANE! - ZAGRAZAJACE BEZPIECZENSWU

DZIECI I PRACOWNIKOW

W PRZEDSZKOLU NR 109 Z ODDZIALAMI INTEGRACYJNYMI WE

WROCLAWIU

Podstawa prawna:

® Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo Oswiatowe

® Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w

sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach

® Rozporzgqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad

udzielania i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych

przedszkolach, szkolach i placowkach

Cele procedury:

ustalenie zasad reagowania na zachowania niepozadane

eliminowanie zachowan niepozadanych jako zagrozenia dla bezpieczenstwa dziecka
1 innych oséb,

zapobieganie powtarzaniu si¢ zachowan niepozadanych,

usprawnienie i zwigkszenie skutecznosci oddziatywan wychowawczych i
terapeutycznych wobec dzieci przejawiajacych zachowania niepozadane

budowanie u dziecka systemu warto$ci i wzmacnianie orientacji w tym, co dobre, a co
zke,

wypracowanie metod wspotpracy ze srodowiskiem rodzinnym dziecka przejawiajacego

zachowania niepozadane

1 Procedura dotyczy zar6wno agresywnych- zamierzonych, jak tez zachowan trudnych, wynikajacych

z przecigzen sensorycznych dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi



Zasady ogoélne:

l.

Nauczyciele, rodzice i pozostali pracownicy przedszkola konsekwentnie realizujg
jednolity system oddziatywan wychowawczych w stosunku do dziecka i sposobu
reagowania na zachowania niepozadane.
Nalezy reagowal na kazda sytuacje, w ktorej dziecko przejawia zachowanie
niepozadane.
Podejmujac interwencje wobec zachowania niepozadanego, nalezy dazy¢ do
zapewnienia bezpieczenstwa wszystkim wychowankom, a takze sobie.
Nie nalezy ocenia¢ dziecka, lecz wyraza¢ brak zgody na stosowanie zachowafi
niepozgdanych, wskazywaé na zachowania spolecznie aprobowane.
Osoby podejmujace dziatania interwencyjne powinny:
» reagowac stanowczo, méwié krotko, podaé dziecku jasny komunikat, co powinno
zrobié np.: ,,przestan rzucac”, ,,usigdz”, ,,0dejdz”;
» moéwié o zachowaniu dziecka, nie o jego osobie;
+ unikaé zachowania, ktére mogloby narusza¢ godno$¢ osobista dziecka,
moralizowania;
« jesli zaistnieje potrzeba uzycia sity, to tylko i wylacznie w stopniu koniecznym do
zapewnienia bezpieczenistwa (do powstrzymania dziecka przed zadaniem ciosu innej
osobie; pozbawienia go niebezpiecznego przedmiotu, jesli odmawia jego
dobrowolnego oddania; do rozdzielenia bijacych si¢ dzieci lub zatrzymania dziecka
w stanie znacznego wzburzenia emocjonalnego,
6. Podejmujac interwencje wobec dziecka przejawiajacego zachowania niepozadane
nie wolno: obraza¢ dziecka, zawstydzaé¢ go ani oceniaé; ocenie podlega zachowanie,
a nie osoba.
7. Reakcja wobec zachowania niepozadanego powinna by¢ adekwatna do
zagrozenia powodowanego zachowaniem, jak rowniez do okoliczno$ci zdarzenia,

wieku i stopnia rozwoju i trudnosci dziecka.




10.

11.

12.

13.

14.

prawo uzyé¢ sily fizycznej, jako $rodka przymusu bezpoéredniego, ale tylko w sposob
adekwatny do zaistnialej sytuacji 1 niezbgedny do uchylenia grozacego
niebezpieczenstwa (do powstrzymania dziecka przed zadaniem ciosu innej osobie,
pozbawienia dziecka niebezpiecznego przedmiotu, je$li odmawia ono jego
dobrowolnego oddania, do rozdzielenia bijacych si¢ dzieci lub przytrzymania w stanie
furii),

W sytuacji wystgpienia zachowania niepozadanego, zagrazajgcego innym, nauczyciel
moze, w celu zapewnienia bezpieczenstwa pozostatym dzieciom i sobie odizolowac
dziecko przejawiajgce zachowania zagrazajace, zapewniajac mu opieke innego
pracownika przedszkola.

W sytuacji wystgpienia zachowania zagrazajacego nauczyciel, specjalista, pomoc
nauczyciela i kazdy inny pracownik przedszkola prosi o pomoc innego pracownika
przedszkola i ustala, kto bedzie sprawowat opieke nad grupa, a kto bedzie sprawowat
nadzér nad dzieckiem wykazujacym zachowanie niepozadane.

Jesli istnieje taka konieczno$¢ i mozliwo$¢ nauczyciel lub inny pracownik przedszkola
wyprowadza dziecko zagrazajace sobie i innym z sali lub ogrodu, jednocze$nie
zapewnia pozostatym dzieciom opieke¢ dajgc im poczucie bezpieczenstwa.

W sytuacji braku mozliwosci odizolowania dziecka zagrazajgcego sobie i innym,
dopuszcza sie wyprowadzenie pozostatych dzieci z sali zaje¢, pod opieka pracownika
przedszkola.

W sytuacji, kiedy dziecko w dalszym ciagu stwarza zagrozenie dla innych dzieci 1
pracownikow przedszkola, wychowawca w porozumieniu z dyrektorem przedszkola,
powiadamia rodzica o konieczno$ci zabrania dziecka z placowki. Rodzic jest
zobowigzany do niezwtocznego odebrania dziecka z przedszkola.

Osoba podejmujgca interwencjg, nieb¢daca wychowawcg grupy, do ktorej uczeszcza
dziecko przejawiajace zachowania niepozadane, informuje o zdarzeniu wychowawcg.
Jesli jest to mozliwe- wychowawca przeprowadza rozmowe z dzieckiem w celu
wyjadnienia przyczyn niewfasciwego zachowania

O kazdym zagrazajacym zachowaniu dziecka rodzic jest informowany i sporzadza sig
odpowiednig notatke. W przypadku, gdy nad dzieckiem sprawuje opieke jeden z
rodzicow, a drugi postanowieniem sgdu nie ma ograniczonych praw wobec dziecka —
powiadomi¢ nalezy oboje rodzicow.

Rodzic podpisuje zgode na objecie dziecka procedurg (zatacznik nr 1).




przedszkolem oraz regularnego przyjmowania przez dziecko lekow (np.
uspokajajgcych/wyciszajacych), jezeli takie zostaty zalecone.

8. W razie niemozliwo$ci przezwyciezenia zachowan zagrazajacych, mimo wspétpracy
rodzica - dziecko kieruje sie do specjalistycznej diagnostyki.

9. W razie niemozliwoéci przezwyciezenia zachowan zagrazajacych, wynikajacej z
braku wspétpracy ze strony rodzicéw dziecka lub z innych zaniedban obowigzkow
rodzicielskich, dyrektor w porozumieniu z wychowawca, psychologiem i pedagogiem
specjalnym, moze skierowaé do wlasciwego sadu rodzinnego wniosku o wglad w

sytuacje rodzinng oraz do miejskiego osrodka pomocy spoteczne;.
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Zatgcznik nr 2
NOTATKA StUZBOWA NR ....../20......... .

Data SpotKania/FOZMOWY .........cccoceiiiniiiiiriie i s
Miejsce: Przedszkole Nr 109 z oddziatami integracyjnymi we Wroctawiu.
Uczestnicy spotkania/rozmowy:

.......................................................................................................................................

.......................................................................................................................................

......................................................................................................................................

(Imie i nazwisko dziecka, grupa)

Plan dziatan podjety w celu wyeliminowania niepozadanych zachowan u
dziecka (czynnosci, zadania oraz metody pracy podejmowane zarowno w
przedszkolu, jak i w Srodowisku rodzinnym).

W przedszkolu:

podpisy nauczycieli/specjalistéw podpisy rodzicéw/opiekunow prawnych




Os$wiadczam, iz zapoznatem si¢ z ,,Procedura postepowania z dzieckiem przejawiajacym
zachowania niepozadane — zagrazajace bezpieczenstwu dzieci i pracownikéw w

Przedszkolu nr 109 z oddzialami integracyjnymi”
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Imi¢ i nazwisko pracownika Data Podpis
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